
 
 

การด าเนินการส านกังานสีเขียว (Green Office) 
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หมวดที ่1 

การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน  
และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

------------------------------------------------------------- 

ส านักงานมหาวิทยาลัย เริ่มด าเนินการส านักงานสีเขียวตั้งแต่ปี 2560 โดยได้เข้ารับการประเมิน
ภายนอก จ านวน 2 ครั้ง ในปี 2560 และปี 2563 ผลการประเมินระดับดีเยี่ยม (G ทอง) 
 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินจากภายนอก ปี 2563 
 ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ได้เข้ำรับกำรตรวจประเมินจำกคณะกรรมกำรประเมินจำกภำยนอก ปี 2563 เมื่อ
วันศุกร์ที่ 13 พฤศจิกำยน 2563 ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง ชั้น 5 อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ผลกำรตรวจประเมิน
โครงกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ปี 2563 ระดับดีเยี่ยม (G ทอง)  
 ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมิน 

 
 
 

ส านักงานมหาวิทยาลัยมีการด าเนินการในหมวด ที่ 1 โดยด าเนินการปรับปรุงจุดที่ต้องแก้ไขและข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการประเมินจากภายนอก ดังนี้ 

1.1  การก าหนดนโยบายสิ่งแวดล้อม 
 1.1.1  มีการก าหนดบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน  ดังนี้ 

ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน 
ชื่อหน่วยงาน   ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มหำวิทยำลัยแม่โจ้  
ที่อยู ่ 63  หมู่  4  ต ำบลหนองหำร  อ ำเภอสันทรำย.  จังหวัดเชียงใหม่  50290 

ขอบเขตพื้นที่ของส านักงานมหาวิทยาลัย ขนาด 15,125  ตารางเมตร (พ้ืนที่ส ำนักงำน รวมพื้นทีร่อบส ำนักงำน) 
 

https://erp.mju.ac.th/informationDetail.aspx?newsId=3855&lang=
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkxNjA3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzODEy&method=inline
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 ขอบเขตพื้นที่ส านักงาน และขอบเขตการจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อขอรับการรับรอง/ตรวจประเมิน
ภายใน  มีดังนี ้
 1. กิจกรรมและพ้ืนที่ภำยในอำคำรส ำนักงำนทั้งหมด รวมไปถึงกิจกรรมภำยนอกทั้งหมดที่เข้ำมำ
ปฏิบัติงำนภำยในส ำนักงำน ยกเว้นกิจกรรมที่จะต้องไปด ำเนินกำรภำยนอกส ำนักงำน โดยพ้ืนที่อำคำรส ำนักงำน 
ประกอบด้วย  

1) อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 1 (อำคำรส ำนักงำนอธิกำรบดี เดิม) 
2) อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 2 (อำคำรส ำนักงำนอธิกำรบดี ใหม่) 
3) อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 3 (อำคำรอิงคศรีกสิกำร) 

 2. พ้ืนที่ลำนด้ำนหน้ำอำคำร พ้ืนที่โรงจอดรถด้ำนหลังอำคำร และพ้ืนที่โดยรอบอำคำร พ้ืนที่สวน 
สนำมหญ้ำ พื้นที่มุมพักผ่อน พ้ืนที่กำดวำงใจ 

    

  - จ านวนบุคลากรในส านักงาน และผูใ้ช้อาคาร  ประกอบด้วย 

- พนักงำนประจ ำ  จ ำนวน  151 คน 
-  ผู้รับจ้ำงช่วง  
(พนักงำนท ำควำมสะอำด พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย)  

จ ำนวน 7 คน 

- ผู้ใช้อำคำร (ร้ำนกำแฟ, สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่ จ ำกัด 
หน่วยบริกำรมหำวิทยำลัยแม่โจ้) 

จ ำนวน 6 คน 

- ผู้มำติดต่อ (โดยเฉลี่ยต่อวัน) จ ำนวน 36 คน 
รวมทั้งสิ้น จ านวน   200 คน 

 

1.1.2  มีการก าหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตามเกณฑ์
ส านักงานสีเขียวโดยแสดงความมุ่งม่ันอย่างต่อเนื่อง    

ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้มีกำรก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม โดยน ำเข้ำพิจำรณำในกำรประชุม
คณะกรรมกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย และน ำเสนอที่ประชุมคณะกรรมกำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย เพ่ือพิจำรณำเห็นชอบ โดยในกำรก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม/นโยบำยส ำนักงำนสีเขียว
ของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ได้ก ำหนดให้มีควำมสอดคล้องและครอบคลุมประเด็นตำมเกณฑ์ส ำนักงำนสีเขียว มีกำร
ปรับเปลี่ยนข้อควำมในนโยบำย ตำมข้อเสนอแนะของผู้บริหำร ข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรตรวจประเมินฯ     
ปี 2563 และมติที่ประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ในกำรประชุมครั้งที่ ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 2 
เมษำยน 2564 ได้พิจำรณำและมีมติเห็นชอบโยบำยส ำนักงำนสีเขียวของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย เป็น “มจปก” 
เพ่ือให้กระชับ เข้ำใจง่ำย และง่ำยต่อกำรสื่อสำร/จดจ ำ ของบุคลำกร พร้อมก ำหนดแนวปฏิบัติ/แนวทำงกำร
ด ำเนินกำรให้ครอบคลุมตำมเกณฑ์ส ำนักงำนสีเขียว โดยแสดงถึงควำมมุ่งมั่นอย่ำงต่อเนื่อง ดังนี้ 

 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkxNjA3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzODEz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzODEz&method=inline
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นโยบายส านักงานสีเขียว ส านักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2563 ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้     
ลงวันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 ได้แก่ 

“มุ่งม่ันรักษำสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง  
ใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัด  
ปฏิบัติตำมกฎหมำย  
กระจำยควำมรู้สู่สำธำรณชน” 
 

นโยบายส านักงานสีเขียว ส านักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2564 ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้    
ลงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2564 ได้แก่ 

“มุ่งม่ันรักษำสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง  
จัดกำรทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
ปฏิบัติตำมกฎหมำย  
กระจำยควำมรู้สู่สำธำรณชน” หรือ “มจปก”  

โดยก าหนดแนวปฏิบัติไว้ในประกาศนโยบายส านักงานสีเขียว ของส านักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
      1. ส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักงำนมหำวิทยำลัยและผู้รับบริกำรมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ  และมีควำมตระหนัก  
รู้ในเรื่องกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม ด ำเนินกำรสื่อสำร ประชำสัมพันธ์ และจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ 
เรื่องกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม ให้กับบุคลำกร ผู้ใช้บริกำร ผู้ใช้พ้ืนที่ในควำมดูแลของส ำนักงำน
มหำวิทยำลัย และผู้เกี่ยวข้อง 
      2. พัฒนำควำมร่วมมือในลักษณะเครือข่ำย เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์และ
จัดกำรควำมรู้ร่วมกัน 
      3. บริหำรจัดกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำนหรือลักษณะทำงกำยภำพให้เอ้ือต่อกำรลดกำรใช้พลังงำนและลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม รวมทั้งกำรจัดกำรภูมิทัศน์และกำรเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวโดยรอบส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
      4. บริหำรจัดกำรทรัพยำกรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย เพ่ือสนับสนุนกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม 
      5. บริหำรจัดกำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัยให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องอย่ำงชัดเจน เพ่ือด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว 
           - ด้ำนพลังงำนและสิ่งแวดล้อม กำรประหยัดไฟฟ้ำ น้ ำ และทรัพยำกรส ำนักงำนอ่ืน ๆ  
 - ด้ำนกำรจัดกำรขยะ ส่งเสริมให้มีกำรกำรใช้ซ้ ำ งดกำรใช้โฟม และพลำสติกท่ีใช้ครั้งเดียวทิ้ง  
 - ด้ำนกำรจัดกำรน้ ำเสีย และมลพิษ รวมทั้งกำรใช้พลังงำนทดแทนในส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
      6. จัดซื้อ/จัดจ้ำงสินค้ำและบริกำร รวมถึงกำรจัดกำรก่อสร้ำง กำรควบคุมงำน โดยพิจำรณำถึง กำร
ด ำเนินกำรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเป็นส ำคัญ ตำมมำตรฐำนส ำนักงำนสีเขียว 
      7. ปฏิบัติตำมกฎหมำยและเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียวของกรมส่งเสริมคุณภำพสิ่งแวดล้อม 
      8. บริหำรจัดกำรกำรขนส่งและกำรเดินทำงให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพ่ือลดกำรใช้พลังงำนเชื้อเพลิงและลด
กำรเดินทำงที่ไม่จ ำเป็น โดยส่งเสริมกำรใช้จักรยำน กำรใช้ระบบขนส่งมวลชนของมหำวิทยำลัย และกำร
ติดต่อสื่อสำรผ่ำนทำงอิเล็กทรอนิกส์   

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25630729154007_445523.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640420130013_369158.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640420130013_369158.pdf
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      9. ส่งเสริมให้มีกำรประเมินกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และปรับปรุงแก้ไขอย่ำงต่อเนื่อง 
     10. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรในกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม โดยผู้บริหำรร่วมให้กำร
สนับสนุนและมีกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลอย่ำงต่อเนื่อง 
(มติที่ประชุมคณะกรรมการส านักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2564) 

 

ค าอธิบายประกอบ นโยบายสิ่งแวดล้อมส านักงานมหาวิทยาลัย 
“มุ่งมั่นรักษำสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง จัดกำรทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ ปฏิบัติตำม

กฎหมำย กระจำยควำมรู้สู่สำธำรณชน” ควำมหมำย  คือ  

 บุคลำกรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ตลอดจนผู้ใช้อำคำรมีควำมมุ่งมั่นในกำรด ำเนินงำนที่จะปรับปรุงและ
พัฒนำสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย และพ้ืนที่ที่มีกำรด ำเนินกำรส ำนักงำนสีเขียว มีกำรควบคุม ป้องกัน 
ลดผลกระทบด้ำนต่ำง ๆ เช่น กำรใช้ทรัพยำกรพลังงำน น้ ำประปำอย่ำงประหยัด ลดกำรเกิดมลพิษ/ของเสียใน
ส ำนักงำน รวมถึงกำรจัดซื้อ จัดจ้ำง และบริกำรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือน ำไปสู่กำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือน
กระจกอย่ำงเป็นรูปธรรม และได้มีกำรพิจำรณำตรวจสอบของฝ่ำยบริหำรเพ่ือน ำไปสู่กำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำน
อย่ำงต่อเนื่อง 

 มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียวของกรมส่งเสริมคุณภำพสิ่งแวดล้อม และ
มีกำรทบทวนกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับและกฎเกณฑ์ต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องอย่ำงสม่ ำเสมอ (อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง) 

 มีกำรสร้ำงควำมรู้และควำมตระหนักด้ำนสิ่งแวดล้อมแก่บุคลำกรและผู้เกี่ยวข้อง โดยกำรสื่อสำรผ่ำน
ช่องทำงต่ำง ๆ กำรรณรงค์ ขอควำมร่วมมือ และมีกำรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องอย่ำงต่อเนื่อง 

 มีกำรจัดท ำนโยบำย โดยผ่ำนควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรส ำนักงำนสีเขียว  คณะกรรมกำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ก่อนที่จะออกประกำศให้บุคลำกรรับทรำบและปฏิบัติ และแจ้งเวียน ติดประกำศ ส่งมอบ
นโยบำยให้บุคลำกรสื่อสำรให้ได้รับทรำบผ่ำนช่องทำงกำรสื่อสำรต่ำง ๆ   

1.1.3  การก าหนดนโยบายส่ิงแวดล้อมจากผู้บริหารระดับสูง     
 นโยบำยสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ก ำหนดและเห็นชอบ โดยคณะกรรมกำร

ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย (มติที่ประชุมคณะกรรมการส านักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 
2564)  โดยเห็นชอบนโยบำย และไดจ้ัดท ำเป็นประกำศมหำวิทยำลัย ลงนำมโดยผู้บริหำรระดับสูง  ซึ่งมีกำรระบุวัน
ประกำศใช้นโยบำยในประกำศอย่ำงชัดเจน  

ประกาศ นโยบาย การปรับปรุงนโยบาย วันประกาศใช้ ลงนามโดย 
ปี 2564 “มุ่งม่ันรักษำสิ่งแวดล้อมและ

ปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง   
จัดกำรทรัพยำกรอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ   

- ปรับข้อควำมในนโยบำย 
เพ่ือให้สอดคล้องและ
ครอบคลุมตำมเกณฑ์
ส ำนักงำนสีเขียว  
- จัดท ำเป็นอักษรย่อ เพ่ือให้
เกิดกำรจดจ ำ “มจปก”  

9 เมษำยน 
2564 

อธิกำรบดี 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640420130013_369158.pdf
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ประกาศ นโยบาย การปรับปรุงนโยบาย วันประกาศใช้ ลงนามโดย 
ปฏิบัติตำมกฎหมำย  
กระจำยควำมรู้สู่
สำธำรณชน” 
โดยก ำหนดแนวปฏิบัติ เพ่ือ
ด ำเนินตำมนโยบำย จ ำนวน 
10 ข้อ ที่ครอบคลุมตำม
เกณฑ์ส ำนักงำนสีเขียว 

โดยก ำหนดแนวปฏิบัติขยำย
ควำมนโยบำย “มจปก” ไว้
อย่ำงชัดเจน 

 

กำรสื่อสำรให้บุคลำกร และผู้เกี่ยวข้องได้รับทรำบ โดยแจ้งเวียนและสื่อสำรผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ เช่น 
เว็บไซต์ Facebook หนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ จัดบอร์ด ฯลฯ  และมีกำรติดตำม กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติตำม
นโยบำย ผ่ำนที่ประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนสีเขียว ในกำรประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 17 มีนำคม 2564 
และที่ประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 2 เมษำยน 2564 ซึ่งมีผู้บริหำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยร่วมเป็นคณะกรรมกำร  
 

1.1.4  มีการก าหนดแผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียวประจ าปี 
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2564 ครบทั้ง 6 หมวด 

ก ำหนดควำมถี่ และระยะเวลำกำรด ำเนินงำนของแต่ละหมวด ก ำหนดผู้รับผิดชอบอย่ำงชัดเจน ตำมข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมกำรตรวจประเมินจำกภำยนอก ประจ ำปี 2563  โดยผ่ำนควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมคณะกรรมกำร
ส ำนักงำนสีเขียว ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 17 มีนำคม 2564 และคณะกรรมกำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ในกำร
ประชุมครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 2 เมษำยน 2564 และจัดท ำเป็นลำยลักษณ์อักษร ลงนำมโดยผู้บริหำรมหำวิทยำลัย  
ระยะเวลำด ำเนินกำรตำมแผน ตั้งแต่วันที่ 1 มกรำคม – 31 ธันวำคม 2564  

 

 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6089&lang=th-TH
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjQx&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjQx&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzMDE5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzMDE5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM4&method=inline
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เนื่องจำกสถำนกำรณ์โควิด-19 จึงท ำให้ต้องปรับแผนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม เพ่ือให้
สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ เช่น กำรลดกำรจัดอบรม และจัดอบรมในส่วนที่มีควำมจ ำเป็นทำงระบบออนไลน์ เช่น 
กำรฝึกอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว  อบรมกำรฝึกซ้อมแผนอัคคีภัย เป็นต้น  เพ่ิมกำรเผยแพร่ สื่อสำร 
กำรรณรงค์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ แทนกำรรวมกลุ่มคนในกำรจัดประชุม/จัดกิจกรรมต่ำง ๆ 

ส ำหรับก ำหนดกำรตรวจประเมิน ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้หำรือกับรองศำสตรำจำรย์ ดร.สยำม  
อรุณศรีมรกต ผู้ดูแล/ให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรประเมินส ำนักงำนสีเขียวของกรมส่งเสริมคุณภำพสิ่งแวดล้อม และ
มหำวิทยำลัยมหิดล ในกำรก ำหนดกำรประเมินภำยใน โดยสำมำรถท ำกำรประเมินภำยในหลังจำกวันสิ้นสุดแผนกำร
ด ำเนินงำนและกิจกรรมได้ ซึ่งกำรด ำเนินกำรส ำนักงำนสีเขียว ก ำหนดด ำเนินกำรตั้งแต่วันที่ 1 มกรำคม – 31 
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ธันวำคม 2564  โดยส ำนักงำนมหำวิทยำลัยเห็นว่ำ เพ่ือให้มีกำรด ำเนินกำรครบถ้วนในรอบปี จึงขอก ำหนดกำร
ประเมินหลังวันที่ 31 ธันวำคม 2564  ดังนั้น ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย จึงก ำหนดกำรประเมินภำยในประจ ำปี 2564 
ในวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2565 ทั้งนี้ ในปีที่จะมีกำรต่ออำยุกำรประเมิน จะด ำเนินกำรประเมินภำยในก่อนกำร
ประเมินภำยนอกต่อไป 

 

1.1.5  การก าหนดเป้าหมาย และตัวชี้วัดด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสีย และ
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ดังนี้ 

ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยมีกำรก ำหนดเป้ำหมำยตัวชี้วัดด้ำนกำรใช้ทรัพยำกร พลังงำน และของเสีย
และปริมำณก๊ำซเรือนกระจกที่ชัดเจน โดยผ่ำนกำรพิจำรณำจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green 
Office) ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ในกำรประชุมครั้งที่ 1/2564  เมื่อวันที่ 11 มีนำคม 2564  และได้รับควำมเห็นชอบ
จำกที่ประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัยพิจำรณำ ในกำรประชุมครั้งที่ 5/2564  เมื่อวันที่ 21 พฤษภำคม 
2564 ได้ออกประกำศมหำวิทยำลัยแม่โจ้ ลงวันที่ 14 มิถุนำยน พ.ศ. 2564 เรื่อง เป้ำหมำยกำรจัดกำรพลังงำนและ
กำรใช้ทรัพยำกรของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ประจ ำปี 2564  ซึ่งในการก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด ได้มีการปรับ
เป้าหมาย จากปี 2563 จาก “ลดลง 1% ของปีถัดไป” เป็น “ลดลงจากปีฐาน โดยใช้ปี 2562 เป็นปีฐาน      ดัง
รำยละเอียดต่อไปนี้ 

 

การก าหนดเป้าหมายและ
ตัวช้ีวัด 

ปี 2562 (ปีฐาน) ปี 2564 
ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1.กำรใช้ไฟฟ้ำ ลดลง 10% ของปริมำณกำร
ใช้ไฟฟ้ำจำกปี 2561 และ
ลดลง 1% ในปีถัดไป 

ร้อยละของปริมำณกำร
ใช้ไฟฟ้ำที่ลดลง  
 

ลดลง 10% จำกปีฐำน 

2.กำรใช้น้ ำมันเชื้อเพลิง ลดลง 5% ของปริมำณกำร
ใช้เชื้อเพลิงจำกปี 2561 และ
ลดลง 1% ในปีถัดไป 
 

ร้อยละของปริมำณกำร
ใช้เชื้อเพลิงส ำหรับกำร
เดินทำงทีล่ดลง 

ลดลง 5% จำกปีฐำน 

3.กำรใช้น้ ำ ลดลง 5% ของปริมำณกำร
ใช้น้ ำจำกปี 2561 และลดลง 
1% ในปีถัดไป 

ร้อยละของปริมำณกำร
ใช้น้ ำประปำท่ีลดลง 

ลดลง 5% จำกปีฐำน 

4.กำรใช้กระดำษ ลดลง 20% ของปริมำณกำร
ใช้กระดำษจำกปี 2561 และ
ลดลง 1% ในปีถัดไป 

ร้อยละของปริมำณกำร
ใช้กระดำษท่ีลดลง (ใช้
ข้อมูล e-meeting,  
ค่ำจัดซื้อกระดำษ ฯลฯ) 

ลดลง 20% จำกปีฐำน 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640629153034_209638.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640629153034_209638.pdf
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDAwNzYy&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640629153034_209638.pdf
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การก าหนดเป้าหมายและ
ตัวช้ีวัด 

ปี 2562 (ปีฐาน) ปี 2564 
ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

5.ปริมำณของเสียที่น ำ
กลับมำใช้ประโยชน์ 

มำกกว่ำ 45% ของปริมำณ
ของเสียทั้งหมด และเพ่ิมข้ึน 
1% ในปีถัดไป 

ร้อยละของปริมำณของ
เสียที่น ำกลับมำใช้
ประโยชน์ 

มำกกว่ำ 45%  
จำกปีฐำน 

6.ปริมำณก๊ำซเรือนกระจก ลดลง 5% ของปริมำณกำร
ปลดปล่อยจำกปี 2561 และ
ลดลง 1% ในปีถัดไป 

ร้อยละของปริมำณก๊ำซ
เรือนกระจกที่ลดลง 

ลดลง 5% จำกปีฐำน 

  

 

 การสื่อสาร เผยแพร่เป้าหมายการจัดการพลังงานและการจัดการสิ่งแวดล้อม โดยแจ้งเวียนประกำศกำร
ก ำหนดเป้ำหมำยให้บุคลำกรรับทรำบทำงหนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์ ประชำสัมพันธ์ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 
และขอควำมร่วมมือบุคลำกรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย รวมถึงหน่วยงำนที่ปฏิบัติงำนในกลุ่มอำคำรส ำนักงำน
มหำวิทยำลัยให้ปฏิบัติตำมมำตรกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ลดกำรใช้
พลังงำน ใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัด ลดกิจกรรมที่ก่อให้เกิดหรือลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกในส ำนักงำน เพ่ือให้
กำรด ำเนินกำรบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้    

 

ผลการด าเนินงาน 
 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มข้ึน/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

1 .  ป ริ ม า ณ กา ร ใ ช้ ไ ฟ ฟ้ า
ภาพรวม แยกเป็น 

ลดลง 10% 

จากปีฐาน 
ร้อยละของการ
ใช้ไฟฟ้าที่ลดลง 

351,008.98 
kWh. 

328,750.92 
kWh. 

ลดลง 
6.34% 

    1.1 ปริมาณการใช้ไฟฟ้า
จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

   
 

   (ไม่บรรลุ) 

    1.2 ปริมาณการผลิตไฟ
ระบบโซล่ารูฟ 

  
   

 

สรุป  
1. กำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ ปี 2564 ในภำพรวม ลดลง 6.34% ซึ่งไม่บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด จำกกำร

บันทึกข้อมูลกำรใช้ไฟฟ้ำ จะเห็นได้ว่ำกำรใช้ไฟฟ้ำมีกำรปรับขึ้น ตั้งแต่เดือนมีนำคม 2564 ซึ่งเป็นช่วงที่เข้ำสู่ฤดูร้อน 
โดยเดือนมิถุนำยน 2564 มีกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำสูงสุด และช่วงเดือนสิงหำคม – กันยำยน 2564  แม้จะเป็นฤดูฝน 
แตช่่วงกลำงวันยังมีอำกำศอบอ้ำว   

2. จำกข้อมูลกำรใช้ไฟฟ้ำจะเห็นว่ำกำรใช้งำนลดลงอย่ำงต่อเนื่องตลอดทั้งปี เมื่อเทียบกับปี 2562  สำเหตุ
เกิดมำจำกมีกำรระบำดของโรคโควิด-19  จึงมีกำรปรับเปลี่ยนรูปแบบกำรท ำงำนของหน่วยงำนในส ำนักงำน
มหำวิทยำลัย เป็นกำรสลับกำรท ำงำน/Work From Home เน้นกำรประชุมแบบออนไลน์ ใช้เทคโนโลยีในกำร

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640629153034_209638.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
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ท ำงำนมำกขึ้น และระบบโซล่ำรูฟท็อปที่ติดตั้ง ณ อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มีขนำด 110 KW ท ำให้มีผล
ประหยัดในหน่วยรวม สำมำรถลดกำรใช้ไฟฟ้ำจำกระบบปกติรวมได้ 

3. กำรติดตั้งระบบไฟฟ้ำโซล่ำรูฟท็อป มีผลผลิตที่สำมำรถน ำมำชดเชยกำรใช้ไฟฟ้ำระบบปกติได้จริง หำก
ค ำนวณกำรใช้งำนจำกหน่วยผลผลิตไฟฟ้ำระบบโซล่ำรูฟท็อป สำมำรถช่วยลดค่ำไฟฟ้ำลงได้ร้อยละ 32.10  จำก
สัดส่วนกำรใช้ไฟฟ้ำทั้งหมดรวมกัน 

4. กำรด ำเนินกำรลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ โดยส ำนักงำนมหำวิทยำลัยมีกำรประกำศมำตรกำรให้บุคลำกร
รับทรำบ และปฏิบัติ ในกำรประหยัดไฟฟ้ำ และด ำเนินกำรสื่อสำร รณรงค์ สร้ำงจิตส ำนึกให้บุคลำกรมีกำรใช้
พลังงำนไฟฟ้ำตำมควำมจ ำเป็น ลดกำรเปิดไฟฟ้ำในช่วงเวลำพักกลำงวัน (12.00 – 13.00 น.) กำรเดินขึ้น-ลงบันได
แทนกำรใช้ลิฟท์ กำรปิดไฟจุดที่ไม่ได้มีกำรใช้งำน หรือเปิดไฟเฉพำะจุดที่มีกำรปฏิบัติงำน กำรติดตั้งสวิทช์กระตุก 
กำรติดตั้งเซนเซอร์ไฟห้องน้ ำ กำรก ำหนดเวลำเปิด-ปิดเครื่องปรับอำกำศ กำรจัดกิจกรรมประกวดคลิป ฯลฯ อย่ำง
ต่อเนื่อง 

5. แบบฟอร์ม 1.7 ใบขอให้แก้ไขและป้องกันสิ่งที่ไม่เป็นไปตำมก ำหนด : ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำไม่บรรลุ
เป้ำหมำยที่ก ำหนด แต่ในภำพรวมสำมำรถลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ ร้อยละ 6.34 ถือว่ำเป็นที่น่ำพอใจ ทั้งนี้ 
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้มีกำรด ำเนินกำรตำมข้อ 4 อย่ำงต่อเนื่อง   

กำรแสดงข้อมูล : โดยน ำเสนอข้อมูลกำรใช้ไฟฟ้ำบนเว็บไซต์ Green Office ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
(https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6256&lang=th-TH 

 

 
ด้าน 

 
เป้าหมาย 

 
ตัวช้ีวัด 

ผลการด าเนินงาน  
เพิ่มข้ึน/
ลดลง 

2562 
(ปีฐาน) 

2564 

2. ปริมาณการใช้เชื้อเพลิง

รวม  ส าหรับการเดินทาง 

ลดลง 5% 
จากปีฐาน 

ร้อยละของ
ปริมาณการใช้
เชื้อเพลิงส าหรับ
การเดินทางท่ี
ลดลง 

8,130.15 
ลิตร 

4,297.19 
ลิตร 

ลดลง 
47.14% 
(บรรลุ) 

 

 

สรุป  
1. ตำมมำตรกำรกำรใช้พลังงำนเชื้อเพลิง มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยลดกำรใช้เชื้อเพลิงไว้ที่ 5% จำกปี 2562 

ในทุกประเภท ซึ่งผลกำรด ำเนินกำรของมำตรกำรลดกำรใช้น้ ำมนเชื้อเพลิงของปี 2564 สำมำรถลดกำรใช้เพลังงำน
น้ ำมันในภำพรวมลงได้ 3,832.96 ลิตร (ปี 2562 รวม 8,130.15, ปี 2564 รวม 4,297.19 ลดลงจากปี 2562 
เท่ากับ 3,832.96 ลิตร) คิดเป็นร้อยละ 47.14% ซึ่งบรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนด แยกตำมประเภทน้ ำมัน ดังนี้ 
       - น้ ำมันดีเซล ใช้ไป 3,088.06 ลิตร            ลดลง 59.81%    
       - น้ ำมันแก๊สโซฮอล์ 91 ใช้ไป 362.77 ลิตร   เพิ่มข้ึน 67.06% 
       - น้ ำมันแก๊สโซฮอล์ 95 ใช้ไป 846.36 ลิตร   เพิ่มข้ึน 269.56% 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzODEx&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6256&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
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      เมื่อพิจำรณำในภำพรวมของกำรด ำเนินกำรลดกำรใช้น้ ำมัน มีสัดส่วนที่ลดลง ในน้ ำมันดีเซล ซึ่งเป็นน้ ำมันที่
ใช้กับรถยนต์ เพ่ือให้บริกำรหน่วยงำนส ำนักงำนมหำวิทยำลัย  

สำเหตุหลัก จำกกำรระบำดของโรคโควิด-19 ส่งผลให้มีกำรประชุมและกำรเรียนกำรสอนเป็นแบบออนไลน์  
กำรงดกำรเดินทำง เพ่ือลดกำรแพร่ระบำดของโรค และกำรก ำหนดมำตรกำรต่ำง ๆ ของมหำวิทยำลัย 
 

 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

3. ปริมาณการใช้น้ าประปา ลดลง 5% 
จากปีฐาน 

ร้อยละของ
ปริมาณการใช้
น้ าประปาที่ลดลง 

5,484 
ลบ.ม. 

5,096 
ลบ.ม. 

ลดลง 
7.08% 
(บรรลุ) 

 

สรุป  
1. ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยมีกำรก ำหนดมำตรกำรกำรใช้น้ ำ  มีกำรติดสติ๊กเกอร์รณรงค์ ป้ำยประชำสัมพันธ์ 

ติดตั้งอุปกรณ์ประหยัดน้ ำ อุปกรณ์เปิด-ปิดอัตโนมัติ มีกำรก ำหนดกำรใช้น้ ำบริเวณโดยรอบอำคำร งดน ำน้ ำประปำ
รดน้ ำต้นไม้ ฯลฯ  

2. ในภำพรวมปี 2564 ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยมีกำรใช้น้ ำลดลง ซึ่งมีเพียงเดือนมีนำคมและพฤศจิกำยน 
2564 ที่มีกำรใช้น้ ำสูงขึ้น เมื่อมองในภำพรวมทั้งปี ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มีการใช้น้ าลดลงจากปี 2562 จ านวน 
388 ลบ.ม. คิดเป็นร้อยละ 7.08  ซึ่งบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 

 

สาเหตุ  
1. ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยเป็นหน่วยงำนกลำง และในภำพรวมได้รับควำมร่วมมือจำกบุคลำกรในกำร

ด ำเนินกำรตำมมำตรกำร เป็นอย่ำงดี จึงท ำให้สำมำรถด ำเนินกำรบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด ประกอบกับมีกำร
สื่อสำร รณรงค์ ประชำสัมพันธ์ ตำมช่องทำงต่ำง ๆ อย่ำงต่อเนื่อง และกำรเผยแพร่ข้อมูลกำรใช้น้ ำทำงเว็บไซต์
ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย   
(https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6256&lang=th-TH) 

2. มีกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันกำรระบำดของโรคโควิด-19 โดยให้สลับกันมำท ำงำน / Work From 
Home / กำรประชุมออนไลน์ แทนกำรประชุมในห้องประชุม จึงมีกำรใช้น้ ำประปำลดลง 
 

 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

4. ปริมาณการใช้กระดาษ 
   4.1 เบิกจากงานบริหาร
พัสด ุ

ลดลง 20% 
จากปีฐาน 

ร้อยละของ
ปริมาณการใช้
กระดาษท่ีลดลง  
 

6,629.65 
กก. 

5,783.05 
กก. 

ลดลง 
12.77 % 
(บรรลุ) 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25641220105525_703666.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6256&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
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ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

   4.2 ข้อมูลสถิติการ
ประหยัดกระดาษ โดยการ
จัดส่งเอกสารทางระบบ erp 
   4.3 ข้อมูลการลดใช้
กระดาษ โดยใช้ระบบประชุม
อิเล็กทรอนิกส์ (E-meeting) 

 

สรุป  
จำกข้อมูลกำรใช้กระดำษของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ปี 2562 พบว่ำ มีกำรใช้กระดำษทั้งหมด 6,629.62 

กก. โดยยอดกำรใช้กระดำษของปี 2564 มีกำรใช้กระดำษท้ังหมด 5,783.05 กก. ลดลง คิดเป็น 12.77% ประกอบ
กับมีกำรใช้ระบบกำรรับ-ส่งเอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ erp) ระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (e-meeting) โดยในปี 
2562 สำมำรถลดกำรใช้กระดำษได้ 31 กก. (เอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ 6,200 แผ่น)  และ ในปี 2564 ลดได้ 93.54 
กก. (เอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ 18,770 แผ่น) คิดเป็นร้อยละ 66.85 จึงบรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้    
สาเหตุ 

1. กำรก ำหนดมำตรกำรในกำรเบิกกระดำษ กำรใช้กระดำษ 2 หน้ำ กำรตรวจทำนก่อน print ฯลฯ เพ่ือลด
กำรใช้กระดำษ 

2. กำรลดกำรใช้กระดำษ โดยจัดส่งเอกสำร และกำรประชุม ผ่ำนทำงอิเล็กทรอนิกส์แทนกำรใช้กระดำษ 
เช่น อีเมลล์ ระบบหนังสือเวียนอิเล็กทรอนิกส์ ระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์ ไลน์ ฯลฯ 
 

 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปริมาณการ

ขยะที่น า
กลับมาใช้ใหม่ 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

5. ปริมาณของเสียที่น ากลับมา

ใช้ประโยชน์ 

มากกว่า 
45% 

จากปีฐาน 
 

ร้อยละของ

ปริมาณของเสียที่

น ากลับมาใช้

ประโยชน ์

 

น ากลับมา

ใช้ใหม่

3,008.70 

กก. 

น ากลับมา

ใช้ใหม่

2,271.60 

กก. 

คิดเป็น
45.54% 
(บรรลุ) 

 

สรุป  
จำกข้อมูลปริมำณขยะของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มี 5 ประเภท ได้แก่ ขยะทั่วไป กล่องโฟม ถุงลำสติก 

เศษอำหำร รีไซเคิล ปี 2562 มีปริมำณรวม 8,362.40 กก.  ปี 2564 มีปริมำณรวม 4,988.31 กก. ของเสียที่น ำ

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MDUy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MDUy&method=inline
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กลับมำใช้ประโยชน์ของกลุ่มอำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ประเภทเศษอำหำร และรีไซเคิล ในปี 2564  มีปริมำณ
รวม 2,271.60 กก. พบว่ำ คิดเป็นร้อยละ 45.54 ของปริมำณขยะท้ังหมด 

ในส่วนของปริมำณขยะประเภทเศษอำหำร จำกสถำนกำรณ์โควิด-19 บุคลำกรมีกำรปฏิบัติงำนจำกที่บ้ำน 
หรือสลับกันมำปฏิบัติงำน รวมถึงบุคลำกรมีกำรสั่งผ่ำนเดลิเวอรี่เข้ำมำรับประทำนในส ำนักงำน ท ำให้เกิดขยะจำก
เพ่ิมขึ้นจำกปี 2562 (ปี 2562 = 1,793 กก., ปี 2564 = 1,926.80 กก.)  ส ำหรับบรรจุภัณฑ์ของกำรสั่งอำหำรผ่ำน
เดลิเวอรี่ ทั้งนี้ ขยะทั่วไปที่เกิดขึ้นทั้งหมดได้ถูกน ำไปก ำจัดภำยนอกมหำวิทยำลัย (จ้ำงเหมำเอกชน)  

มาตรการทีด่ าเนินการ/การปรับปรุงแก้ไข 
1. ก ำหนดมำตรกำรในกำรลดขยะ กำรแยกขยะจำกต้นทำง  โดยเฉพำะขยะแบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง กล่องโฟม 

โดยให้ใช้วัสดุจำกธรรมชำติให้มำกข้ึน  และด ำเนินกำรมำตรกำร เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยประจ ำปีต่อไป 
2. กำรน ำเศษอำหำรจัดท ำปุ๋ยหมัก และน ำส่งให้โครงกำรเลี้ยงหนอนแมลงวันของ  
3. ลดกำรจัดอำหำรว่ำง อำหำรกลำงวัน ซึ่งจะท ำให้มีเศษอำหำรน้อยลง ท ำให้สำมำรถลดขยะจำกเศษ

อำหำร  
 

 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

6. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดลง 5% 
จากปีฐาน 

ร้อยละของ
ปริมำณก๊ำซเรือน
กระจกที่ลดลง  

210.23 
tCo2e 

 

170.72 
tCo2e 

39.51 
tCo2e 
เท่ากับ 

18.80% 
(บรรลุ) 

 

จำกข้อมูลกำรค ำนวณปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก ประจ ำปี 2564 พบว่ำ มีปริมำณกำรปล่อยก๊ำซ
เรือนกระจก ลดลง จำกปี 2562 ทั้ง 3 ประเภท คิดเป็น 18.80%    
สาเหตุ 

1. ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยก ำหนดมำตรกำรต่ำง ๆ เช่น กำรลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ น้ ำประปำ น้ ำมัน
เชื้อเพลิงในกำรเดินทำงและลดกำรใช้กระดำษ โดยกำรประชุมออนไลน์ แทนกำรเดินทำง กำรจัดส่งเอกสำรผ่ำน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ อีเมล์ ฯลฯ 

2. รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุนกำรเดิน กำรปั่นจักรยำน และกำรใช้รถไฟฟ้ำ แทนกำรใช้ยำนพำหนะเดินทำง
ในพ้ืนที่มหำวิทยำลัย 

3. กำรประหยัดค่ำเดินทำงด้วยกำรโดยสำรรถไปด้วยกัน แบบคำร์พูล (Carpool) 
 
 
 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=6089&lang=th-TH
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แนวทางการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาการด าเนินงาน และการก าหนดเป้าหมายการจัดการพลังงานและการใช้
ทรัพยากรของส านักงานมหาวิทยาลัย ในปี 2565 ดังนี้ 
 1. ทบทวนเป้ำหมำยกำรจัดกำรพลังงำนและกำรใช้ทรัพยำกรของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ทั้ง 6 ด้ำน เพ่ือให้
สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ บริบทของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย และเกณฑ์กำรด ำเนินกำรส ำนักงำนสีเขียว ( Green 
Office) 
 2. น ำข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรตรวจประเมินภำยในหำรือในกำรประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนสี
เขียว เพ่ือพิจำรณำและวำงแผนกำรในกำรปรับปรุงแก้ไข และพัฒนำกำรด ำเนินงำนในปี 2565 ให้มีควำมต่อเนื่อง
และมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น  
 3. น ำเทคโนโลยี และสื่อต่ำง ๆ มำใช้ในกำรด ำเนินกำร เช่น กำรสื่อสำร กำรจัดเก็บข้อมูล กำรรำยงำนผล 
ฯลฯ อย่ำงมีประสิทธิภำพ และท่ัวถึง 
 4. มีกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นระยะ และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
 

1.2 คณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำน โดยใช้ชื่อว่ำ 

คณะกรรมการส านักงานสีเขียว (Green Office) ส านักงานมหาวิทยาลัย ตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยแม่โจ้ ที่ 
185/2564 ลงวันที่ 8 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2564 และค ำสั่งมหำวิทยำลัยแม่โจ้ ที่ 537/2564  ลงวันที่ 9 เมษำยน พ.ศ. 
2564  ซึ่งคณะกรรมกำรชุดนี้ประกอบไปด้วย ผู้บริหำรร่วมเป็นคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร และคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำน ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรกอง บุคลำกร/ผู้แทนจำกทุกหน่วยงำนของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ร่วมเป็น
คณะกรรมกำร ครบทั้ง 6 หมวด โดยก ำหนดอ ำนำจ บทบำท หน้ำที่ของคณะกรรมกำรอย่ำงขัดเจน ซึ่ง
คณะกรรมกำรได้ด ำเนินงำนตำมอ ำนำจ บทบำทหน้ำที่ที่ก ำหนดอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน  

 

1.3  การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มีกำรระบุกำรใช้พลังงำน ทรัพยำกร วัตถุดิบ และประเมิน มลพิษ ของเสียที่

เป็นปัญหำสิ่งแวดล้อมจำกกระบวนกำรท ำงำน/กิจกรรมของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย เพ่ือน ำมำวิเครำะห์ผลกระทบ 
และควำมรุนแรง ที่เกิดขึ้นทั้งทำงตรงและทำงอ้อม ในสภำวกำรณ์ปกติ ผิดปกติ และฉุกเฉิน โดยพิจำรณำกฎหมำย
สิ่งแวดล้อมร่วม น ำมำจัดล ำดับประเด็นที่มีนัยส ำคัญ ก ำหนดมำตรกำร แนวทำง เพ่ือแก้ไขปัญหำ ผู้รับผิดชอบ 
ด ำเนินกำร มีกำรทบทวนประเด็นปัญหำทรัพยำกร และสิ่งแวดล้อม ปีละ 1 ครั้ง ดังนี้ 

 แบบฟอร์ม 1.3 (1) ตำรำงวิเครำะห์กระบวนกำรท ำงำน  

 แบบฟอร์ม 1.3 (2) ทะเบียนระบุและประเมินปัญหำสิ่งแวดล้อมด้ำนทรัพยำกร (Input)  

 แบบฟอร์ม 1.3 (3) ทะเบียนระบุและประเมินปัญหำสิ่งแวดล้อมด้ำนมลพิษ (Out put)  

 แบบฟอร์ม 1.3 (4) ทะเบียนจัดล ำดับปัญหำสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส ำคัญ (ด้ำน Input) 

 แบบฟอร์ม 1.3 (4) ทะเบียนจัดล ำดับปัญหำสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส ำคัญ (ด้ำน Input) 
 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640422101006_991630.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640422101006_991630.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650118133327_496623.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_person.aspx?&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_person.aspx?&lang=th-TH
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjE3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjE4&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjE5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjIw&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjIx&method=inline
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กิจกรรมของ
ส านักงาน 

ประเด็นปัญหาที่มี
นัยส าคัญ 

มาตรการ/คู่มือ แนวทางเพื่อแก้ไข
ปัญหา ประจ าปี 2564 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กำรพิมพ์
เอกสำรทำง
รำชกำร 
2. กำรถ่ำยเอกสำร 
3. กำรจัดเตรียม
เอกสำร 
4. กำรท ำลำย
เอกสำร 
5. กำรประชุม
ภำยใน 
6. กำรจัดอบรม
ภำยใน 
7. กำรท ำสื่อ
ประชำสัมพันธ์ 
8. กำรอุ่นอำหำร
และรับประทำน 
อำหำร 
9. กำรท ำควำม
สะอำดภำชนะ 
10. กำรซ่อมแซม
หลอดไฟ 
11. กำรซ่อมแซม
ประปำ 
12. กำรบ ำรุง 
รักษำเครื่อง 
ปรับอำกำศ 
13. กำรท ำควำม
สะอำดส ำนักงำน/
ห้องประชุม 

สูง  
- ไฟฟ้ำ 
ปานกลาง  
- น้ ำ  
- น้ ำมันเชื้อเพลิง 
- น้ ำยำท ำควำม
สะอำด 
- อำหำร/เครื่องดื่ม 
  

1. ก ำหนดมำตรกำรกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ 
และมำตรกำรที่เกี่ยวข้อง โดยจัดท ำเป็น
ประกำศมหำวิทยำลัย เผยแพร่และแจ้ง
เวียนให้บุคลำกรรับทรำบผ่ำนช่องทำง 
ต่ำง ๆ เพ่ือให้บุคลำกรรับทรำบและ
ปฏิบัติ 
2. ก ำหนดเป้ำหมำยกำรลดไฟฟ้ำ ฯลฯ 
3. โครงกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green 
Office) ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 128,700 
บำท (หนึ่งแสนสองหมื่นแปดพันเจ็ดร้อย
บำทถ้วน) 
4. โครงกำรปรับปรุงและพัฒนำ
สภำพแวดล้อม ด้ำนควำมปลอดภัย กลุ่ม
อำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 142,000 
บำท (หนึ่งแสนสี่หมื่นสองพันบำทถ้วน) 
5. ด ำเนินกำรตรวจวัดน้ ำเสีย โดยมีกำร
ตรวจวัดอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 
6. รณรงค์และสื่อสำรผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ 
เช่น โปสเตอร์ ติดบอร์ด เว็บไซต์ 
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/  
Facebook  กลุ่มไลน์ ฯลฯ 
7. แผนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม 
แบบฟอร์ม 1.6 (1) 
 

คณะกรรมกำรหมวด 
1, 3, 4  ร่วมกับ 
งำนจัดกำรพลังงำน
งำนจัดกำร
สิ่งแวดล้อมฯ 
กองกำยภำพและ
สิ่งแวดล้อม 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzOTkx&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640629153034_209638.pdf
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDM0NTIy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDM0NTIy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzOTkz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzOTkz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzOTkz&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=Mzk5MTA3&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=Mzk5MTA3&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/
https://www.facebook.com/office.of.president.mju
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MTU2&method=inline
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กิจกรรมของ
ส านักงาน 

ประเด็นปัญหาที่มี
นัยส าคัญ 

มาตรการ/คู่มือ แนวทางเพื่อแก้ไข
ปัญหา ประจ าปี 2564 

ผู้รับผิดชอบ 

14. กำรท ำควำม
สะอำดห้องน้ ำ/โถง
ระเบียง 
15. กำรเดินทำง
ภำยใน
มหำวิทยำลัยโดย
รถไฟฟ้ำ 
16. กำรเดินทำงไป
ปฏิบัติรำชกำร 
17. กำรท ำควำม
สะอำดรถยนต์/
รถไฟฟ้ำส่วนกลำง 
18. กิจกรรมกำรใช้
ไฟฟ้ำ 
19. กำรดูแลพื้นที่
สีเขียวโดยรอบ
อำคำร 
20. กำรเบิกถอน
เงินตู้เอทีเอ็ม 
21. กำรให้บริกำร
ตู้น้ ำด่ืม 
22. กำรให้เช่ำที่
ติดตั้งตู้ bear box 
23. กำรสแกนเวลำ
ท ำงำน 
24. กำรให้เช่ำที่
ร้ำนกำแฟ 

 

1.4  กฎหมายและข้อก าหนดอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย มีกำรรวบรวมกฎหมำยสิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัยที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำน 

กฎหมำยท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องครอบคลุมปัญหำสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำน และปฏิบัติตำมกฎหมำยอย่ำงสอดคล้อง 
และมีกำรทบทวนปีละ 1 ครั้ง โดยสืบค้นข้อมูลจำกแหล่งต่ำง ๆ ประกอบด้วย  

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjU3&method=inline
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ปี กฎหมายและข้อก าหนดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2564 กฎหมำยและข้อก ำหนดด้ำนสิ่งแวดล้อม 

1. น้ ำเสีย                    2. อำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย 
3. สิ่งปฏิกูล                 4. อำกำศ 
5. พลังงำน                   
กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
6. มำตรฐำนควบคุมกำรระบำยน้ ำทิ้ง  
ประกำศกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน 
7. มำตรฐำนควำมเข้มของแสงสว่ำง  

 

 แหล่งกำรสืบค้นกฎหมำย (www.pcd.go.th, www.diw.go.th, www.shawpat.or.th, 
www.ratchakitcha.soc.go.th  www.siamsafety.com 

 ในส่วนของกฎหมำยท้องถิ่น ศึกษำจำกเทศบัญญัติเทศบำลเมืองแม่โจ้ ต.หนองหำร อ.สันทรำย จ.เชียงใหม่ 
http://www.maejocity.go.th/about.php?id=110 
 

1.5  ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก  
1.5.1 การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมในส านักงาน   

ส านักงานมหาวิทยาลัย มีกำรเก็บข้อมูลก๊ำซเรือนกระจกจำกกิจกรรมในส ำนักงำน ปี 2564 
ประกอบด้วย   

(1) ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำ  
(2) ปริมำณกำรใช้เชื้อเพลิงส ำหรับกำรเดินทำง  
(3) ปริมำณกำรใช้น้ ำประปำ  
(4) ปริมำณกำรใช้กระดำษ  
(5) ปริมำณกำรเกิดของเสีย (ฝังกลบ)  

  โดยด ำเนินกำรเก็บข้อมูลข้ำงต้น ตำมแบบฟอร์มที่ 1.5.1 ดังนี้ 

 

หมำยเหตุ ประเภท 1 น้ ำมัน ประเภท 2 ไฟฟ้ำ ประเภท 3 กระดำษ น้ ำประปำ ขยะของเสีย(ฝังกลบ) 

http://www.pcd.go.th/
http://www.diw.go.th/
http://www.shawpat.or.th/
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/
http://www.siamsafety.com/
http://www.maejocity.go.th/about.php?id=110
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MTU5&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25650131132518_89896.pdf
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MDUy&method=inline
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 1.5.2 ปริมาณก๊าซเรือนกระจกบรรลุเป้าหมาย  

 ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ได้ค ำนวณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกของอำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 

มหำวิทยำลัยแม่โจ้ โดยใช้โปรแกรมกำรค ำนวณคำร์บอนฟุตปริ้นพัฒนำโดยองค์กำรบริหำรจัดกำรก๊ำซเรือนกระจก 

(องค์กำรมหำชน) หรือ อปก. ปีพ.ศ. 2564 (ปี 2564 ค ำนวณ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 ) 

ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ปี พ.ศ. 2564 (tCO2) 

 

ด้าน 
 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

2562 

(ปีฐาน) 
2564 

ปริมาณก๊าซเรือนกระจก ลดลง 5% 
จากปีฐาน 

ร้อยละของ
ปริมำณก๊ำซเรือน
กระจกที่ลดลง  

210.23 
tCo2e 

 

170.72 
tCo2e 

39.51 
tCo2e 
เท่ากับ 

18.80% 
(บรรลุ) 

 

จำกข้อมูลกำรค ำนวณปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก ประจ ำปี 2564 พบว่ำ มีปริมำณกำรปล่อยก๊ำซ
เรือนกระจก ลดลง จำกปี 2562 ทั้ง 3 ประเภท คิดเป็น 18.80%  เนื่องจำกลดกำรใช้พลังงำน ลดกำรใช้น้ ำมัน
เชื้อเพลิง/ลดกำรเดินทำงโดยยำนพำหนะ และติดต่อผ่ำนโซเชียลเน็ทเวอร์ค แทนกำรไปติดต่องำนด้วยตนเอง หรือ
ใช้ระบบขนส่งมวลชน ลดกำรใช้กระดำษในส ำนักงำน โดยใช้ระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส์  ระบบหนังสือเวียน
อิเล็กทรอนิกส์ แทนกำรใช้กระดำษ เป็นต้น 

 

แนวทางการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาการด าเนินงาน และการก าหนดเป้าหมายการจัดการพลังงานและการใช้
ทรัพยากรของส านักงานมหาวิทยาลัย ในปี 2565 ดังนี้ 
 1. ทบทวนเป้ำหมำยกำรจัดกำรพลังงำนและกำรใช้ทรัพยำกรของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย ทั้ง 6 ด้ำน เพ่ือให้
สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ บริบทของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย และเกณฑ์กำรด ำเนินกำรส ำนักงำนสีเขียว ( Green 
Office) 
 2. น ำข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรตรวจประเมินภำยในหำรือในกำรประชุมคณะกรรมกำรส ำนักงำนสี
เขียว เพ่ือพิจำรณำและวำงแผนกำรในกำรปรับปรุงแก้ไข และพัฒนำกำรด ำเนินงำนในปี 2565 ให้มีควำมต่อเนื่อง
และมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น  
 3. น ำเทคโนโลยี และสื่อต่ำง ๆ มำใช้ในกำรด ำเนินกำร เช่น กำรสื่อสำร กำรจัดเก็บข้อมูล กำรรำยงำนผล 
ฯลฯ อย่ำงมีประสิทธิภำพ และท่ัวถึง 
 4. มีกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นระยะ และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MTU5&method=inline
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 1.5.3 ร้อยละของพนักงานมีความเข้าใจและการรับรู้ก๊าซเรือนกระจกของส านักงาน  
 ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้มีด ำเนินกำรสื่อสำร สร้ำงควำมเข้ำใจ เผยแพร่ให้บุคลำกรได้รับทรำบ
เกี่ยวกับควำมส ำคัญของกำรเกิดก๊ำซเรือนกระจก ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ เช่น 

 ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว : ช่วยลดกำรปลดปล่อยก๊ำซเรือนกระจก
จำกกำรด ำเนินงำนขององค์กำร ได้แก่ ก๊ำซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นโดยตรงจำกิจกรรมต่ำง ๆ ภำยในส ำนักงำน ดังนี้ 

1) กำรเผำไหม้ท่ีอยู่กับที่ เช่น กำรผลิตไฟฟ้ำเพ่ือใช้เองในองค์กำร กำรเผำไหม้ของเชื้อเพลิงที่ใช้ใน
กำรหุงต้มภำยในองค์กำร 

2) กระบวนกำร ได้แก่ กระบวนกำรอันเนื่องมำจำกปฏิกิริยำเคมีภำยในกระบวนกำรผลิต  
3) กำรเผำไม้ที่มีกำรเคลื่อนที่ เช่น กำรเผำไหม้ของเชื้อเพลิงจำกกิจกรรมกำรขนส่งของยำนพำหนะ

ที่องค์กำรเป็นเจ้ำของ หรือเช่ำเหมำมำ แต่องค์กำรรับผิดชอบค่ำใช้จ่ำยค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง 
4) กำรรั่วไหลและอ่ืน ๆ เช่น ก๊ำซมีเทนที่เกิดขึ้นจำกกระบวนกำรบ ำบัดน้ ำเสียและหลุมฝังกลบ 

กำรใช้ปุ๋ยหรือสำรเคมี เพ่ือกำรซักล้ำงหรือท ำควำมสะอำด 
5) กำรเผำไหม้ชีวมวล  

 แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก :  
1) ลดกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ 
2) ลดกำรใช้น้ ำมันในกำรเดินทำงไปติดต่อรำชกำร ไปประชุม หรือฝึกอบรมภำยนอก ฯลฯ โดย

กำรจัดประชุมออนไลน์ เข้ำร่วมประชุมออนไลน์ กำรส่งเอกสำรต่ำง ๆ ทำงอิเล็กทรอนิกส์ แทนกำรไปส่งเอกสำร
ด้วยตนเอง ผ่ำนช่องทำงกำรสื่อสำรต่ำง ๆ  

3) ลดกำรใช้กระดำษ โดยใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ให้มำกขึ้น หรือติดต่อผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
โซเชียลเน็ทเวอร์ค อีเมลล์ ฯลฯ 

4) ลดปริมำณขยะ แยกขยะก่อนทิ้ง ลดกำรใช้ขยะแบบใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง กำรน ำขยะรีไซเคิลไป
ร่วมโครงกำรส่งขวดช่วยหมอ 

5) ตรวจสอบ ป้องกันกำรรั่วไหลของสำรเคมี ฯลฯ อย่ำงสม่ ำเสมอ 

 กำรด ำเนินกิจกรรมต่ำง ๆ เพ่ือลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก อย่ำงต่อเนื่อง เช่น กิจกรรม Car Free 
Day 2021 กำรจัดจักรยำนไว้บริกำร กำรใช้รถไฟฟ้ำในกำรเดินทำง ฯลฯ 

 

1.6  แผนงานโครงการที่น าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยมีแผนงำนและโครงกำร/กิจกรรมด้ำนสิ่งแวดล้อม เพ่ือปรับปรุงและพัฒนำกำร

ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง ดังนี้ 
1) แผนกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว ประจ ำปี 2565 
2) แผนกำรด ำเนินงำนโครงกำรสิ่งแวดล้อม  
3) โครงกำรส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย, รำยงำนโครงกำร 

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25640813145157_231452.pdf
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MTU2&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDkzMDIx&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjE2&method=inline
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4) โครงกำรปรับปรุงและพัฒนำสภำพแวดล้อม ด้ำนควำมปลอดภัย กลุ่มอำคำรส ำนักงำนมหำวิทยำลัย , 
รำยงำนโครงกำร 

 

ประเด็นปัญหาที่มี
นัยส าคัญ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ การติดตามผล 

สูง  
- ไฟฟ้ำ 
ปำนกลำง  
- น้ ำ  
  

1. ก ำหนดมำตรกำร สื่อสำร และให้
มีกำรด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
2. จัดกิจกรรมปิดไฟ ปิดแอร์ care 
สนม. เพ่ือรณรงค์ให้ปิดไฟฟ้ำ
ช่วงเวลำ 12.00 – 13.00 น.  
3. กิจกรรมรณรงค์และสื่อสำรผ่ำน
ช่องทำงต่ำง ๆ เช่น โปสเตอร์ ติด
บอร์ด เว็บไซต์ 
https://psdgreenoffice. 
mju.ac.th/  Facebook  กลุ่มไลน์ 
เป็นต้น 
4. กิจกรรมสำธิตกำรต่อ
เชื้อจุลินทรีย์จำกหัวเชื้อจุลินทรีย์
เข้มข้น เพ่ือใช้ทำงสิ่งแวดล้อมและ
กำรเกษตร 
5. กิจกรรมเนื่องในวันสิ่งแวดล้อม
โลก Show me How to GO 
Green 
6. จัดกำรประชุมคณะกรรมกำร 
เพ่ือติดตำมกำรด ำเนินงำนอย่ำง
ต่อเนื่อง และรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนให้คณะกรรมกำร
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยทรำบ โดยมี
กำรก ำหนดวำระในกำรประชุมให้มี
กำรรำยงำนส ำนักงำนสีเขียวไว้ทุก
ครั้ง 

- คณะกรรมกำร 
หมวด 2, 3  

ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำ แต่ยังไม่
เป็นไปตำมเป้ำ เนื่องจำกสภำวะ
อำกำศ   

 
  

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjAy&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=NDk0MjM1&method=inline
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25641220105525_703666.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/goverment/25600508142424_psdgreenoffice/Doc_25641220105525_703666.pdf
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=25037&lang=th-TH
https://building.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=25023&lang=th-TH
https://building.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24202&lang=th-TH
https://building.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24202&lang=th-TH
https://building.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24210&lang=th-TH
https://building.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24210&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24911&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24911&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=24911&lang=th-TH
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1.7 การตรวจประเมินส านักงานสีเขียวภายในส านักงาน  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้เชิญผู้ตรวจประเมินภำยใน เพ่ือประเมินส ำนักงำนสีเขียว ประจ ำปี 2564 จ ำนวน 

1 ครั้ง ในวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2564 เพ่ือรับกำรตรวจประเมินกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
(ประเมินภำยใน)  และน ำข้อเสนอแนะ มำปรับปรุง แก้ไข และพัฒนำกำรด ำเนินงำนในปี 2565 ต่อไป 

 คณะกรรมกำรผู้ตรวจประเมินกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม จ ำนวน 8 ท่ำน (ค ำสั่งมหำวิทยำลัยแม่โจ้   ที่ 
1661/2564 ลงวันที่ 29 ธันวำคม พ.ศ. 2564) 

 ก ำหนดกำรตรวจประเมิน  
1.8  การทบทวนฝ่ายบริหาร  
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัยได้มีกำรประชุมทบทวนกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว เพ่ือพิจำรณำนโยบำยและ

แนวทำงกำรด ำเนินกำร กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกำร ปัญหำอุปสรรค ฯลฯ โดยมีผู้บริหำรและคณะกรรมกำรแต่ละ
หมวดเข้ำร่วม ก ำหนดกำรประชุมอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง ในปี 2564 ได้มีกำรประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 11 
มีนำคม 2564 โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

การประชุม ผู้เข้าร่วมประชุม ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ประชุม 

ประเด็นการประชุม 

รำยงำนกำร
ประชุมคณะ 
กรรมกำร
ส ำนักงำนสีเขียว 
ครั้งที่ 1/2564 
เมื่อวันที่ 11 
มีนำคม 2564 

คณะกรรมกำรส ำนักงำน
สีเขียว (Green Office) 
ส ำนักงำนมหำวิทยำลัย 
ประกอบด้วย 
-  รองอธิกำรบดี  เป็น
ประธำน 
- ตัวแทนผู้อ ำนวยกำร 
- ตัวแทนหัวหน้ำงำน 
- ตัวแทนบุคลำกรใน 
แต่ละกองของส ำนักงำน
มหำวิทยำลัย 

- ร้อยละ 61.54 
(40 จำก 65 คน) 
- มีกำรจัดส่งรำยงำนกำร
ประชุม และมติต่ำง ๆ 
ให้กับคณะกรรมกำรผ่ำน
ร ะ บ บ ห นั ง สื อ เ วี ย น
อิเล็กทรอนิกส์  ระบบ
ประชุมอิเล็กทรอนิกส์  
(e-meeting) ไลน์กลุ่ ม 
ซึ่งคณะกรรมกำรที่ไม่ได้
เข้ำร่วมประชุมสำมำรถ
รับทรำบข้อมูลและน ำ
ม ติ ก ำ ร ป ร ะ ชุ ม ไ ป
ด ำเนินกำรต่อได้ และมี
กำรติดตำมงำนตำมมติ
ทำงกลุ่มไลน์ ฯลฯ ทุก
ครัง้ 

1. นโยบำยสิ่งแวดล้อม 
2. ควำมมีประสิทธิภำพของ
คณะกรรมกำรหรือทีมงำนด้ำน
สิ่งแวดล้อม 
3. กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน
ด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรสื่อสำรและ
ข้อคิดเห็นด้ำนสิ่งแวดล้อม กำร
ปฏิบัติตำมกฎหมำย รวมถึง
แนวทำงกำรแก้ไขปรับปรุงและ
พัฒนำกำรด ำเนินงำนของ  
หมวด 1 – 6 
4. แผนกำรด ำเนินงำนส ำนักงำน 
สีเขียว (Green Office) ปี 2564 
5. กำรเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผล
กระทบต่อควำมส ำเร็จในกำรดเนิน
งำนด้ำนสิ่งแวดล้อม 
6. ข้อเสนอแนะจำกท่ีประชุมและ
วิสัยทัศน์ 
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