
ลําดับ หนวยงาน จํานวน
ผูเขารวม

อบรม

รอยละ 

ผูเขารวม

1   สํานักงานมหาวิทยาลัย 3 1 33.33

2   กองกลาง 34 34 100.00

3   กองกายภาพและสิ่งแวดลอม 62 54 87.10

4   กองคลัง 36 13 36.11

5   กองตรวจสอบภายใน 8 8 100.00

6   กองเทคโนโลยีดิจิทัล 30 21 70.00

7   กองบริหารงานทรัพยสินและกิจการพิเศษ 6 6 100.00

8   กองบริหารทรัพยากรบุคคล 17 16 94.12

9   กองแผนงาน 18 17 94.44

10   กองพัฒนาคุณภาพ 6 6 100.00

11   กองพัฒนานักศึกษา 66 59 89.39

12   กองวิเทศสัมพันธ 4 2 50.00

13   กองสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 17 14 82.35

14   ฝายกฎหมาย 6 6 100.00

15   ฝายขับเคล่ือนยุทธศาสตรและโครงการพิเศษ 5 0 0.00

16   ฝายพัฒนาทรัพยากรมนุษย 5 5 100.00

17   ฝายสื่อสารองคกร 4 4 100.00

327 266 81.35

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

มีผูรวมรับการอบรม จํานวน (คน) 266 คน

ผานการอบรม 242 คิดเปนรอยละ 90.98

ไมผานการอบรม 24 คิดเปนรอยละ 9.02

มีผูรวมรับการอบรม จํานวน (คน) 124 คน

ผานการอบรม 117 คิดเปนรอยละ 94.35

ไมผานการอบรม 7 คิดเปนรอยละ 5.65

รวม

หนวยงานภายนอก  สํานักงานมหาวิทยาลัย

 สํานักงานมหาวิทยาลัย

รายงานผลการอบรม ความรูเบื้องตนและขอกําหนดสํานักงานสีเขียวออนไลน


