
 

6 เป้าหมายและมาตรการจดัการของเสีย 

ส านกังานมหาวิทยาลยั ไดม้ีการจดัท าเปา้หมายและมาตรการจดัการของเสีย ไวใ้นเว็บไซตส์  านกังาน

มหาวิทยาลยั ส านกังานสีเขียว 

  

https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_index.aspx?&lang=th-TH
https://psdgreenoffice.mju.ac.th/wtms_index.aspx?&lang=th-TH


ระบบ erp มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://erp.mju.ac.th/documentDetail.aspx?keyDefault=&keyOption=OTY3NTM5-Mjk0ODkxOTM=-0&goID=74


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การจดักิจกรรมสรา้งความตระหนกัและสง่เสรมิการมีสว่นรว่มของบุคลากร เช่น การรณรงคค์ดั
แยกขยะ การประชาสมัพนัธผ์่านสื่อภายใน และการจดัอบรมใหค้วามรู ้เพื่อใหบุ้คลากรมีสว่นรว่มในการจดัการ
ของเสีย 

โครงการรบับรจิาคถงุผา้เพื่อน าไปใชป้ระโยชนต่์อ  

 

 

 

 

 

กิจกรรม MJU ECO DAY เนื่องในวนัสิ่งแวดลอ้มโลก ประจ าปี 2568   

 กิจกรรมที่รว่มสรา้งความตระหนกัในการรกัษาสิ่งแวดลอ้มที่อยู่รอบตวั เกิดการเกือ้หนุนซึ่งกนั
ละกนั เป็นวงจรและวฏัจกัรที่เก่ียวขอ้งกนัทกุระบบ สรา้งเขา้ใจถึงผลกระทบจากปัญหาสิ่งแวดลอ้ม กิจกรรม 
DIY ท ากระเป๋าจากไวนิลรียูส และการแลกเปลี่ยนแบ่งปัน สง่ต่อสิ่งของเหลือใช ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การก าหนดจุดและจดัวางถงัขยะแยกประเภทในแต่ละชัน้ของอาคาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การจดัท าเสน้ทางการจดัการขยะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การน าขยะกลบัมาใชป้ระโยชนห์รือน ากลบัมาใชใ้หม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การจดัการน า้เสีย 

ส านกังานมหาวิทยาลยัมีการด าเนินการบ าบดัน า้เสียอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ   
โดยจดัใหม้ีอปุกรณแ์ละระบบที่ช่วยลดปรมิาณสิ่งปนเป้ือนในน า้เสียก่อนเขา้สูร่ะบบระบายน า้ เช่น 
การติดตัง้ตะแกรงดกัเศษอาหาร และ บ่อดกัไขมนั เพื่อป้องกนัไม่ใหเ้ศษ อาหารและไขมนัปะปนลงสู่
ระบบท่อระบายน า้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส านกังานมหาวิทยาลยัมีการตรวจสอบคณุภาพน า้ทิง้อย่างสม ่าเสมอ เพื่อใหม้ั่นใจว่าน า้ทิง้
จากระบบบ าบดัน า้เสียมีคณุภาพเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานที่กฎหมายก าหนด โดยมีการด าเนินการตรวจ
วิเคราะหค์ณุภาพน า้ทิง้เป็นประจ า ทัง้นี ้มีผลการวิเคราะหค์ณุภาพน า้ทิง้ประจ าปี พ.ศ. 2568  และการ 
รายงานการระบายมลพิษสูส่ิ่งแวดลอ้มต่อหน่วยงานทอ้งถิ่นที่เก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


