
แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายวรภาส ปูระณะพงษ ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายศุภชัย ชัยอุดมวิถ ี         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ไม่ผา่น  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ไม่ผา่น  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ไม่ผา่น  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่ผา่น  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ไม่ผา่น  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสุนดัดา สตัตวัตรกุล         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายวีระยุทธ แสนสุข         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายกมล กล่อมมติร         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายจักรพันธ์ อารีศรีสม         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางกาญจนา ถาแก้ว         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวธันยรัศมิ์ วงศ์เกษม         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ไม่ผา่น  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ไม่ผา่น  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ไม่ผา่น  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่ผา่น  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ไม่ผา่น  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางลัดดาวรรณ บ ารุงกาญจน ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายวันนิวัฒน์ เรืองพรวสิุทธ์ิ         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล ว่าท่ี ร.ต.ภาวติ แก้วมา         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสริิอัจฉรา ทิพยวงศ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาววิไลวรรณ ธงงาม         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพนิตนันท์ อินทราวุธ         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวณัชวรพักตร์ ฐิตาธานินทร์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวปุณณภา แม้นพยัคฆ ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางพัชรี ค ารินทร ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวเบญจพร ปานด ี         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวอ าไพ บัวลอย         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายอาจันทร์ อยู่นาน         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวรัตนม์ณี ยศติวงศ์         สังกัด กองกลาง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาววิลาสินี ศิร ิ         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวนงลักษณ์ สมบรูณ ์         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวปรารถนา ยามเลย         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางจันทนา สุวรรณดุก         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางกาญจนา วงศ์สวย         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวศศิญาดา มงคลคล ี         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสุพรรษา ยอดค า         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายทวีพงษ์ พูลหิรัญ        สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพิชญา ง้าวนาเสยีว         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายคมสัน จักรค า         สังกัด กองคลัง      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวแอนนา สุปินะ         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวอรอนงค์ ค ายอง         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวบุญประภา จันทร์ทา         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางทิพย์สดุา ศาลิรัศ         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวจารณุี ไชยประดษิฐ์         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวภักจริา วิชัย         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวละออศริิ พรหมศร         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวนุชนาถ สืบเหล็ก         สังกัด กองตรวจสอบภายใน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพรกมล เล็กสมพงษ์         สังกัด กองบริหารงานทรัพยส์ินและกจิการพิเศษ      ส านักงาน

มหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพรทิวา ชัยค าเพช็ร์         สังกัด กองบริหารงานทรัพยส์ินและกจิการพิเศษ      ส านักงาน

มหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายถิรวัฒน์ ต๊ะตา         สังกัด กองบริหารงานทรัพยส์ินและกจิการพิเศษ      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายสุชาติ จันทร์แก้ว         สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ไม่ผา่น  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ไม่ผา่น  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ไม่ผา่น  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ไม่ผา่น  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ไม่ผา่น  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางนิรมล ทองทิพย์         สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพจมาน สุวรรณโกสุม         สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวิตรี ใคร้มา         สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวหยาดพิรุณ ทองงาม         สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาววัชราภรณ์ พิลา         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวธนัชพร เปรมเกษม         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางภูษติา ญาติมิตรหนุน         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายพิพัฒ อิสระไพจิตร ์         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาววิไลพร นามวงค ์         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายเอกพจน์ อินเทพ         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาววรรณภา กลัดกลีบ         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางมยุรา ชูทอง         สังกัด กองแผนงาน      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางกนกวรรณ เครือมณ ี         สังกัด กองวิเทศสัมพันธ์      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสุวิกา อยู่วิวัฒน ์         สังกัด ฝ่ายกฎหมาย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวคัทลียา ใจศรีธ ิ         สังกัด ฝ่ายกฎหมาย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล ว่าท่ี ร.ต.หญิงรัตนาพร วงค์น า         สังกัด ฝ่ายกฎหมาย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายอดิศร สุวรรณ         สังกัด ฝ่ายกฎหมาย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายวันเฉลมิ ปัญญาด ี         สังกัด ฝ่ายกฎหมาย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางโสภา สุทธิยุทธ์         สังกัด ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายรัตติกาล ณวิชัย         สังกัด ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางชญานิศ ปญัญา         สังกัด ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์      ส านักงานมหาวิทยาลยั     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสโรชา ปัญจบรุ ี         สังกัด ส านักงานมหาวิทยาลยั      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพิมพิศา พะเมือง         สังกัด ส านักงานมหาวิทยาลยั      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายภัทรดนัย เปี่ยมตาชู         สังกัด ส านักงานมหาวิทยาลยั      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางโยษิตา กาญจนคงคา         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางเพญ็นภา กันทะตา         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวพรรณรตัน์ ตันตเิสร ี         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสุพรรณี วิต่า         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นายปริญญา อินทรเทพ         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวสาวติรี ตั้งใจ         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 



แบบฟอร์ม 2.1 (3) 

ประวัติการอบรมของพนักงาน 

ช่ือ-สกุล นางสาวเมธณิี วันด ี         สังกัด ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      ส านักงานมหาวิทยาลัย     

ประวัติการอบรม หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

วันท่ีอบรม ล าดับ ช่ือเรื่อง/หลักสูตร ภายใน ภายนอก 

26 พฤษภาคม 2568 1 ความส าคญัของส านักงานสเีขียว ผ่าน  

2 การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ผ่าน  

3 การจัดการมลพิษและของเสยี ผ่าน  

4 การจัดซื้อสินค้าและจัดจ้างบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่าน  

5 การค านวณการปลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในองค์กร ผ่าน  

 

 


